Cosi si applicano le nuove regole

entro 5lgg
lavorativi dalla
scadenza dei
versamenti invia,
oltre a copia degli

Commissiona opere/servizi di importo
> 200.000 € con:

prevalente utilizzo presso la propria sede di Fj:nigg;et;’
manodopera dell'impresa appaltatrice/affidataria lavoratori

messa a disposizione di propri beni strumentali direttamente

Invia
la certificazione l impiegati (codice
rilasciata all’A.E. fiscale, ore
lavorate,

(valida 4 mesi dal
rilascio) e non ha
ulteriori obblighi
(né ne haiil
committente)

retribuzione) e
delle ritenute
fiscali operate
(con dettaglio di
quelle relative
all'opera/ servizio
commissionato)
In caso di
mancato invio

IMPRESA

APPALTATRICE/AFFIDATARIA *

NON HA
IREQUISITI

vV v v \
HA I REQUISITI: Versai contributi NON VERSA VERSA Sospende il
[1]einattivita’ da almeno previdenziali, LE RITENUTE LE RITENUTE pagamento
3 anni; assistenzialie O LEVERSA (condistinte dei corrispet-
[2]éinregolacongli assicurativi per IN MANIERA deleghe per tivi finché
obblighi dichiarativi; talidipendenti(se ~ INSUFFICIENTE ciascun commit- perdura
[3] nel triennio prec. ha priva dei requisiti, (rispondendo tente e senza linadempi-
effettuato versamenti nel senza poter delle relative possibilita mento e
conto fiscale > 10% operare alcuna sanzioni) di compensare) rischia una
ammontare ricavi/com- compensazione) somma pari
pensi dichiarati; alla sanzione
[4] non haiscrizionia irrogata
ruolo/accertam. esecuti- allimpresa
vi/ avvisi di addebito inadempiente
scaduti e non pagati L
>50.000 €. T | |

(*) Lo schema si ripete per tutti i subappaltatori contrattualizzati dall'impresa appaltatrice/affidataria



